Zasady przetwarzania danych osobowych w ZORKA Sp. z 0.0. w Jeleniej Gérze

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowychii
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L
119/1z4.5.2016 r.), zwanego dalej RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest ZORKA Sp. z 0.0. w Jeleniej Gorze z siedzibg przy ul.
Meblowej 5 w Jeleniej Gérze (kod pocztowy: 58-560), adres e-mail w sprawie danych
osobowych: rodo@zorka.pl,

2. W zwigzku z prowadzong dziatalnos$cig gospodarczg Administrator zbiera i przetwarza dane
osobowe, zgodnie z przepisami prawa, w szczegdlnosci RODO i ustawg o ochronie danych
osobowych,

3. Dane osobowesg zbierane w nastepujacych celach i na nastepujacych podstawach prawnych:

Przetwarzanie danych w zwigzku ze swiadczeniem ustug lub wykonywaniem innych uméw:

Administrator zbiera dane dla celéw zwigzanych z zawarciem lub wykonaniem konkretnej umowy i
przetwarza dane w wykonaniu obowigzkéw wynikajgcych z powszechnie obowigzujgcych przepisow,
dla celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez ZORKA Sp. z 0.0, w
tym w szczegdlnosci ustalenia, dochodzenia i obrony wzajemnych roszczen, w celu wykonywania
umowy, w tym czynnosci przed jej zawarciem oraz w celu realizacji innych $wiadczen na podstawie
udzielonej zgody - zgodnie zart. 6 ust. 1 lit. a), b), ¢) i f) RODO. Takie dane moga byéujawniane osobom
trzecim zaangazowanymw realizacje umowy. Dane przetwarzane sg przez okres niezbedny do realizacji
powyzszych interesdw oraz wykonania obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa.

Przetwarzanie danych osobowych cztonkéw organdéw, prokurentéw, petnomocnikéw lub
pracownikéw kontrahentow lub klientow wspoétpracujacych z Administratorem:

W zwigzku z zawieraniem uméw w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, Administrator
pozyskuje od kontrahentow/klientow dane cztonkéw organoéw, prokurentow lub petnomocnikdw, oséb
zaangazowanych w realizacje takich umoéw (np. oséb uprawnionych do kontaktu, wykonujgcych
zlecenia itp.). Dane osobowe sg przetwarzane w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu
Administratora oraz jego kontrahenta (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), polegajgcego na umozliwieniu
prawidtowego i efektywnego wykonywania umowy. Takie dane mogg by¢ ujawniane osobom trzecim
zaangazowanymw realizacje umowy. Dane przetwarzane sg przez okres niezbedny do realizacji
powyzszych interesdw oraz wykonania obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa.

Przetwarzanie danych w ramach kontaktéw biznesowych:

Administrator zbiera dane osobowetakze w innych przypadkach - np. podczas spotkan biznesowych -
w celach zwigzanych z inicjowaniem i utrzymywaniem kontaktéw biznesowych. Podstawg prawng
przetwarzania jest w tym wypadku uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO)
polegajacy na tworzeniu kontaktéw w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig. Dane osobowe zebrane w
takich przypadkach przetwarzane sg wytacznie w celu, dla jakiego zostaty zebrane.

Przetwarzanie danych w ramach rekrutacji:

Administrator danych zbiera dane osobowe w procesie rekrutacji — w takiej sytuacji Administrator
oczekuje przekazywania danych osobowych (np. w CV lub zyciorysie) jedynie w zakresie okreslonym w
Kodeksie pracy, a w sytuacji, gdy przestane dokumenty beda zawiera¢ dodatkowe dane, wykraczajace
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pozazakres wskazany w przepisach prawa, ich przetwarzanie bedzie oparte na zgodzie kandydata (art.
6 ust. 1 lit. a RODO). Dane osobowe sg przetwarzane:

- w przypadku, gdy formg zatrudnienia jest umowa o prace — w celu wykonania obowigzkéw
wynikajgcych z przepiséw prawa, zwigzanych z procesem zatrudnienia, w tym w szczegdlnosci Kodeksu
pracy —podstawg prawng przetwarzania jest obowigzek prawny cigzgcy na Administratorze (art. 6 ust.
1 lit. c RODO w zwigzku z przepisami Kodeksu pracy);

- w przypadku, gdy forma swiadczenia ustug jest umowa cywilnoprawna —w celu prowadzenia procesu
rekrutacyjnego—podstawg prawng przetwarzania danych zawartych w dokumentach aplikacyjnych jest
podjecie dziatan przed zawarciem umowy na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg (art. 6 ust. 1 lit. b
RODO);

- w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji w zakresie danych niewymaganych przepisami prawa ani
przez Administratora, a takze dla celéw przysztych procesdw rekrutacyjnych — podstawg prawna
przetwarzania jest zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO lub art. 9 ust. 1 lit. a RODO);

- w celu ustalenia lub dochodzenia przez Administratora ewentualnych roszczen lub obrony przed
roszczeniami wysuwanymi wobec Administratora — podstawg prawng przetwarzania danych jest
prawnie uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

W zakresie w jakim dane osobowe sg przetwarzane w oparciu o wyrazongzgode, mozna jg wycofa¢w
kazdym czasie, bez wptywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem.
W przypadku wyrazenia zgody dla celéw przysztych proceséw rekrutacyjnych, dane osobowe usuwane
sg do zakonczenia nastepnego roku kalendarzowego liczac od daty przekazania do Administratora
danych - oile wczesniej zgoda nie zostata wycofana. Podanie danych w zakresie okreslonym w art. 22(1)
Kodeksu pracy jest wymagane. Konsekwencjg niepodania tych danych jestbrak mozliwoscirozpatrzenia
danej kandydatury w procesie rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest dobrowolne.

Przetwarzanie danych w zwigzku z zatrudnieniem:

Administrator przetwarza dane osobowe 0séb zatrudnionych. Celem zbierania danych jest wykonanie
umowsy o prace, jak rowniez czynnosci podjete przed zawarciem umowy oraz wypetnienie obowigzkdéw
prawnych natozonych na Administratora (art. 6 ust. 1 pkt c RODO i ustawa Kodeks pracy).

Przetwarzanie danych w zwiazku z korzystaniem ze $wiadczen z ZFSS:

Administrator przetwarza dane oséb uprawionych do korzystania ze Swiadczen z zaktadowego funduszu
Swiadczen socjalnych oraz pozyczek mieszkaniowych w celu realizacji obowigzku prawnego cigzgcego
na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) oraz wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych
praw przez Administratora lub osobe, ktérej dane dotyczg, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia
spotecznego i ochrony socjalnej (art. 9 ust. 2 lit. b RODO). Dane osobowe 0séb uprawnionych do
korzystania ze $wiadczen ZFSS bedg przechowywane przez okres niezbedny do przyznania $wiadczenia,
atakze przez okres niezbedny do dochodzenia roszczen.

Przetwarzanie danych w zwigzku z praktykami zawodowymi:

Administrator przetwarza dane osobowew zwigzku z prowadzonymi praktykamizawodowymi. Celem
zbierania danych jest wykonanie umowy o praktyki, jak rowniez czynnosci podjete przed zawarciem
umowy oraz wypetnienie obowigzkéw prawnych natozonych na Administratora (art. 6 ust. 1 pkt c
RODO). Podanie danych jest niezbedne do wykonania umowy o praktyki, a odmowa ich podania
powoduje niemoznos¢ ich odbycia.



Przetwarzanie danych w zwigzku z prowadzonym monitoringiem wizyjnym:

Administrator prowadzi monitoring wizyjny. W tym zakresie dane osobowe przetwarzane sg w celu
zapewnienia bezpieczenstwa oséb przebywajacych w zapewnienie bezpieczerstwa pracownikom i
innym osobom przebywajgcym na terenie Spétki, ochrone mienia oraz kontrole produkcji. Nagrania z
monitoringu wizyjnego przetwarzane sg na podstawie prawnie uzasadnionego interesu Administratora
(art. 6. ust. 1lit. f RODO). Nagrania z monitoringu wizyjnego w uzasadnionych przypadkach mogg zosta¢
udostepnione organom s$cigania, wytacznie na ich wniosek. Nagrania z monitoringu wizyjnego
przetwarzane sg nie dtuzej niz 3 miesigce, chyba ze zostaly one zabezpieczone w zwigzku z
prowadzonym postepowaniem. W takim przypadku okres przechowywania nagran wydtuza sie do
prawomocnego zakoriczenia sprawy.

Przetwarzanie danych w zwigzku z ruchem osobowym i materialowym:

Administrator przetwarza dane osobowe pracownikdw, wspdtpracownikow i gosci przebywajgcych w
obiektach Administratora w celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony oséb, obszaréw, obiektow oraz
urzadzen Administratora. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest prawnie
uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO). Podanie danych jest niezbedne do
mozliwosci wejscia/wjazdu na teren Administratora, a odmowa ich podania powoduje niemoznos¢
wejscia/wjazdu na teren Administratora. Wyrazanie zgody na przetwarzanie danych obejmujacych
imie, nazwisko, dane podmiotu na ktdrego rzeczy wykonywania jest praca lub ustugi i innych podanych
wraz wejsciem nateren Administratora odbywa sie przez ztozenie podpisu w ewidencji wejscia/wyjscia.

Przetwarzanie danych w zwigzku z ochrong sygnalistow:

Administrator przetwarza dane osobowe 0séb bedgcych sygnalistami w rozumieniu ustawy z dnia 14
czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow. Celem zbierania danych jest wypetnienie obowigzkéw
prawnych natozonych na Administratora (art. 6 ust. 1 pkt c RODO i ustawa o ochronie sygnalistow).

Przetwarzanie danych klientéw w zwiazku z dokonywaniem zakupéw mebli:

Administrator przetwarza dane osobowe klientédw dla celéw wydania dokumentu potwierdzajgcego
zakup towaru lub ustugi (faktura VAT). Zakres przekazywanych danych jest ograniczony do danych
wymaganych przez przepisy prawa, w szczegdlnosci podatkowych i stanowig m.in.: imie, nazwisko,
adres, nr NIP.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest wypetnienie obowigzkéw prawnych cigzgcych
na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) zwigzanych z ptaceniem podatkéw, w tym prowadzenie i
przechowywanie ksigg podatkowych i dokumentdéw zwigzanych z prowadzeniem ksigg podatkowych
oraz przechowywanie dowodéw ksiegowych oraz prawnie uzasadniony interes Administratora (art. 6
ust. 1 lit. f RODO) polegajgcy na obstudze, dochodzeniu i obrony w razie zaistnienia wzajemnych
roszczen.

4. Dane osobowe nie bedg podlegaty udostepnieniu innym podmiotom niz wspétpracujgcymi z
Administratorem lub $wiadczgcymi ustugi na rzecz Administratora, w tym w szczegdlnosdi
dostawcom odpowiedzialnym za obstuge systeméw informatycznych i sprzetu, podmiotom
Swiadczgcym ustugi prawne, operatorom pocztowym czy kurierom.

5. Dane osobowe nie podlegajg profilowaniu.



6. Administrator nie ma zamiaru przekazywac¢ danych osobowych poza Europejski Obszar
Gospodarczy. Jezeli przekazanie danych osobowych poza EOG bedzie konieczne, to bedzie
realizowane wytacznie z zapewnieniem odpowiedniego stopnia ochrony, poprzez wspotprace z
podmiotami przetwarzajgcymidane osobowe w panistwach, w odniesieniu do ktérych zostata
wydana stosowna decyzja Komisji Europejskiej dotyczaca stwierdzenia zapewnienia
odpowiedniego stopnia ochrony danych osobowych i na zasadach ustalonych przez Komisje
Europejska.

7. Osoba, ktérej dane osobowe sg przetwarzane ma prawo dostepu do tresci danych oraz ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazadania
zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak réwniez prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargido organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych. Zgdanie moze nie zostaé uwzglednione, jesli istnieje podstawa
prawna przetwarzania danych osobowych inna niz zgoda.



